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So viele wie noch nie: McKinsey stellt in diesem
Jahr 570 neue Mitarbeiter in Deutschland ein

Rekord bei den Neueinstellungen in Deutschland und Osterreich —
Wachstumstreiber ist unter anderem die Digitalisierung — Starker
Fokus auf Fahigkeitenaufbau der Klienten — Gezielte Suche nach
externer Expertise

DUSSELDORF. Die Unternehmensberatung McKinsey & Company ist weiter auf
Wachstumskurs. In Deutschland und Osterreich sucht die weltweit fiihrende
Topmanagement-Beratung in diesem Jahr 570 neue Mitarbeiter — so viele wie nie zuvor.
Gesucht werden mehr als 400 Berater, zudem rund 120 Praktikanten sowie Mitarbeiter
fUr das Back Office und Stabsfunktionen. Einer der Wachstumstreiber ist nach wie vor das
Beratungsfeld Digital McKinsey. Verstarkt werden daher Mitarbeiter mit digitalen
Kompetenzprofilen gesucht, darunter Experten in den Bereichen kiuinstliche Intelligenz,
New Mobility und Blockchain.

Die Unternehmensberatung mochte insbesondere auch viele talentierte Frauen fur sich
gewinnen. Deren Anteil bei den Neueinstellungen soll in diesem Jahr wieder rund 40
Prozent betragen. In Deutschland beschaftigt McKinsey aktuell 2.500 Mitarbeiter,
darunter mehr als 1.500 Berater. Weltweit sind fur die Unternehmensberatung fast
28.000 Mitarbeiter im Einsatz.

Neben Projekten mit Fokus auf Digitalthemen haben sich auch die klassischen
Beratungsbereiche wie Strategie, Operations oder Organisation stark verandert. ,,Daftr
entwickeln wir unseren Beratungsansatz stetig weiter. Agile Formen der Zusammenarbeit
werden immer wichtiger — genauso wie das Coaching unserer Klienten, damit ihre
Mitarbeiter nachhaltige Veranderungen wirksam umsetzen kénnen“, sagt McKinsey-
Deutschlandchef Cornelius Baur.

Gezielte Suche nach externer Expertise

Im vergangenen Jahr hat McKinsey die international renommierte Change-Beratung
Aberkyn tbernommen. Das in den Niederlanden ansassige Unternehmen mit 130
Mitarbeitern ist auf die Begleitung und Entwicklung von Fiihrungskréften im Rahmen
grolRer Transformationen spezialisiert und erganzt das bestehende McKinsey-Angebot in
diesem Bereich. Dadurch kdnnen ganze Management-Teams dabei unterstiitzt werden,
Veranderungen aktiv mitzugestalten und einen Kulturwandel im Unternehmen auf
weltweiter Ebene anzustoRen. Mit dieser Akquisition setzt McKinsey seinen Kurs fort, sich
auch durch externe Expertise zu verstarken. In den vergangenen drei Jahren kamen u.a.
die Designagenturen Veryday und Lunar und die Advanced-Analytics-Spezialisten
Quantum Black und 4tree zu McKinsey.



Uber McKinsey

McKinsey & Company ist die in Deutschland und weltweit fihrende Unternehmens-
beratung fur das Topmanagement. Zu den Klienten zahlen 27 der 30 DAX-Konzerne. In
Deutschland und Osterreich ist McKinsey mit Biiros an den Standorten Berlin, Disseldorf,
Frankfurt am Main, Hamburg, Kéln, Minchen, Stuttgart und Wien aktiv, weltweit mit
Uber 127 Bliros in 65 Landern.
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